附件1：
申报一级/高级技师资格鉴定材料清单
	姓名
	
	单位
	
	职业
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	电话
	
	Email
	

	序号
	材 料 名 称
	份 数

	1
	一级/高级技师资格鉴定申报表
	3份

	2
	身份证(复印件)
	1份

	3
	现持证书(复印件)与本职业年限证明(单位盖章)
	

	4
	测绘技术能手或省级技能竞赛前三名证书(复印件)
	

	5
	其他奖励、成果证书或证明(复印件)
	

	6
	高新技术培训结业证书或证明
	

	7
	技术论文
	3份

	8
	发表的科技文章、论文
	

	9
	编写的教材、讲义
	

	10
	其他材料
	

	递交材料者签名                                   年  月  日




注：1、2项必选，3与4必选一项，7在报到时递交。

附件2：
一级/高级技师资格鉴定申报表

姓        名                           

单        位                           

职        业                           

申报职业资格                           

填表时间：     年   月   日
基  本  情  况

	姓 名
	
	性 别
	
	出生年月
	
	照

片

	文化程度
	
	参加工作时间
	
	

	现从事职业及年限
	
	现持等级证书
	
	

	破格申
报条件
	
	技术特长
(绝招)
	

	通讯地址
	
	电话
	
	邮编
	

	主要学历和工作经历(包括技术培训和进修)

	起止年月
	何单位学习或工作、任何职
	证明人

	
	
	


	技术工作总结
(包括职业道德、职业能力、工作成绩及履行职责情况等)

	


注：“技术工作总结”字数在800字以上，内容较多可另加附页。

	技术工作总结    (续页)

	本人签名              

年   月   日

	单 位 意 见
	负责人：                           盖章：

                                   年    月    日

	鉴定站意见
	负责人：                           盖章：

                                   年    月    日


	技 能 鉴 定 情 况

	时 间
	科目
	成  绩

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	综合评分：

	考评员意见：

年    月    日
	考评组长意见：

年    月    日

	国 指
家 导

测 中

绘 心

局 评

鉴 审

定 意

  见
	经评审，       同志具备           职业

资格。

负责人：                           盖章：

                                   年    月    日

	备 
注
	

	
	核发一级资格证书编号：


附件3：
鉴定申报人员汇总表

	鉴定站(盖章)
	
	鉴定职业
	

	单位地址
	
	邮  编
	

	联系人
	
	E—Mail
	

	电  话
	
	传  真
	

	申报人员
	姓    名
	性别
	年龄
	申报人单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(培训回执表可复印，可以电子邮件或传真的形式递交)

中心地址：北京市海淀区甘家口21#商务楼921室     邮编：100037  

电话：010—68319803

传真：010—68318448 

联系人： 孙靖  苏晓庆 

国家测绘局职业技能鉴定指导中心
2007月12月10日

附件4：
论文撰写规范

高级技师论文是考评高级技师过程的重要环节之一，它是对培训鉴定人员素质与综合能力的一次全面检验。为提高高级技师论文的质量，对参与培训鉴定人员的论文进行统一规范化管理，特制定本规范
一、高级技师论文文本内容组成及装订顺序：

1．封面

2．中文摘要与关键词

3．目录

4．正文

5．参考文献 

论文请按以上顺序装订即：1、论文封面——2、中文摘要与关键词——3、目录——4、正文——5、参考文献；

二、论文打印格式

1．论文要用A4纸打印。

2．标题：

用三号黑体字

3．摘要与关键词：

中文摘要用五号楷体字，字数150字左右。关键词用五号楷体字另起一行，3个词左右，每两个关键词之间空两格，不用标点分隔。

4. 目录要求：

“目录”二字宋体五号加黑居中，每章节宋体五号加黑，各小节宋体五号。

5．正文要求

⑴章节题目采用小四号黑体字，正文内容采用五号宋体字。

⑵章节题目间、每节题目与正文间空一个标准行。

⑶页面设置采用Word文档的默认值。(上2.54 cm，下2.54 cm，左3.17 cm，右3.17 cm，页眉1.5cm，页脚1.75cm)

⑷论文中的图按所在章节流水编号，如在1.1中出现的第二幅图采用编号及格式为“图1-1-2”(宋体小五)

6．参考文献的编写格式：

⑴期刊

［序号］作者、题名刊名、出版年、期号

⑵专著

［序号］作者、书名、出版单位、出版年份、

⑶会议文献

［序号］作者、题名、会议名(论文集)、出版单位、出版年份、卷号

⑷网上文件

［序号］作者、题名、网址、日期

注： 1. 每篇论文不少于3000字(包括图)。

2. 每名培训鉴定人员交一份电子文本和3份纸质文本。

3. 根据论文篇幅情况，若篇幅较长可设目录，则必须分章节并按照规范第一项以1、2、3、4、5顺序装订；否则不设目录、无需分章节，按照1、2、4、5顺序装订。

